
LLISTAT PROVISIONAL DE LA CONVOCATÒRIA DEL PROCÉS SELECTIU PER A 

LA CONTRACTACIÓ INDEFINIDA D’UN TÈCNIC/A ESPORTIU PER LA SOCIETAT 

REUS ESPORT I LLEURE SA 

 

El passat 7 de maig de 2024, van sortir publicades al Butlletí Oficial de la Província de 

Tarragona amb número de registre 2024-0000019941, les bases que han de regir la 

convocatòria del procés selectiu per a la contractació indefinida d’un tècnic/a esportiu 

per la plantilla de personal de la societat Reus Esport i Lleure SA. 

 

També es van publicar al web de Reus Esport i Lleure SA https://www.reusesport.cat, 

que dóna accés al Portal d’Ocupació de l’Ajuntament de Reus https://ocupacio.reus.cat i 

al web del Mas Carandell https://mascarandell.cat 

 

Les esmentades bases preveuen en el seu punt TERCER que les sol·licituds per concórrer 

a aquest procediment selectiu es poden presentar fins el 04/06/2024. Les sol·licituds han 

d’anar acompanyades amb la documentació que s’hi especifica: 

 

“a)Model d’instància per formalitzar la sol·licitud, degudament complimentat i signat. 

S’haurà de fer servir el model d’instància publicat al web de la societat. 

 

b)Model normalitzat d’autobaremació de mèrits, degudament complimentat i signat. 

S’haurà de fer servir el model d’autobaremació publicat al web de la societat. 

El candidat/da que no presenti aquest document emplenat no se li valorarà els mèrits 

que aporti. 

 

c)Còpia simple del document Nacional d’Identitat (DNI). En el cas de nacionals membres 

d’altres estats de la Unió Europa o d’aquells Estats en què sigui d’aplicació la lliure 

circulació dels treballadors/es, còpia simple que acrediti la seva nacionalitat. 

 

d)Currículum Vitae de l’aspirant, signat. 

 

e)Còpia simple del títol acadèmic mínim exigit. 

 

f) Còpia simple dels justificants acreditatius dels mèrits que s’al·leguin per a la seva 

valoració en la fase de concurs. El Tribunal qualificador no tindrà en compte altres mèrits 

que els que es presentin i justifiquin en aquest tràmit. Per acreditar l’experiència 

professional cal aportar algun document on constin la categoria professional o lloc de 



treball desenvolupats, així com la data d’inici i la data de finalització de la relació laboral. 

Si s’aporta la vida laboral, s’ha d’acompanyar amb documents que acreditin la categoria. 

Si s’aporten contractes signats, s’ha d’acompanyar amb documents que acreditin la 

categoria professional o lloc de treball desenvolupat. 

 

Si s’aporten contractes signats o nòmines, s’haurà d’acompanyar d’algun altre document 

que acrediti les dates durant el període que efectivament s’han prestat els serveis. En 

els certificats de cursos de formació hi haurà de constar el nombre d’hores o el valor 

dels crèdits. 

 

Els mèrits obtinguts a l’estranger, o que constin en una llengua no oficial a Catalunya, 

s’han d’acreditar mitjançant certificats traduïts a qualsevol de les llengües oficials a 

Catalunya. 

 

g)Còpia simple del document acreditatiu de nivell de coneixement de llengua catalana i 

castellana, en el seu cas. 

Estaran exempts de la realització de la prova de llengua catalana els/les aspirants que 

hagin acreditat documentalment tenir el nivell exigit de conformitat a la Base 2.4 de les 

presents bases.” 

 

En l’esmentat termini, han presentat sol·licitud per concórrer al procés selectiu les 

persones següents: 

 

 

INICIALS 

 

 

DNI 

 

ADMÈS/EXCLÒS 

 

OBSERVACIONS 

SFR ***334*** Admès/a (1)  

MIMS ***347*** Admès/a (1)  

AVV ***168*** Exclòs/a (4) No està en possessió 

del títol acadèmic exigit 

RBC ***795*** Exclòs/a (4) No està en possessió 

del títol acadèmic exigit 

MGR ***386*** Requeriment de documentació (3) Nivell C1 de català 

JPD ***336*** Requeriment de documentació (2) i (3) Documentació 

sol·licitada a les bases 

Nivell C1 de català 

CZD ***314*** Exclòs/a (4) No està en possessió 

del títol acadèmic exigit 

RPT ***165*** Admès/a (1)  



 

INICIALS 
 

 

DNI 

 

ADMÈS/EXCLÒS 

 

OBSERVACIONS 

ETI ***619*** Requeriment de documentació (2)  Documentació 

sol·licitada a les bases 

 

 

(1)Candidat/a admès en el procés de selecció. 

 

(2)La documentació a subsanar s’ha de presentar com a màxim el dia 18-06-2024. 

Es pot presentar presencialment a la recepció Reus Esport i Lleure SA, ubicat al Carrer 

Mallorca, 1, 43205 Reus (Pavelló Olímpic Municipal de Reus) en horari de 10.00h a 14.00h 

i de 16.00h a 19.00h i/o online enviant la documentació requerida a rrhh@reusesport.cat 

 

(3)No han acreditat el nivell de català exigit a la base SEGONA punt 2.4: Tenir els 

coneixements de llengua catalana, nivell C1, per la qual cosa, llevat que els aspirants que 

s’indiquen acreditin com a màxim el dia 18-06-2024, hauran de realitzar la prova 

corresponent. 

 

La prova de coneixement de llengua catalana, es realitzarà el proper dijous dia 20-06-

2024, de 9:00 hores a 11:00 hores, a les dependències de Reus Esport i Lleure SA, Pavelló 

Olímpic Municipal de Reus, Carrer Mallorca, 1 (43205). La convocatòria és a les 8:45 

hores. 

 

(4)Candidat/a exclòs en el procés de selecció. 

 

La publicació del llistat definitiu d’admesos i exclosos del procés selectiu per a la 

contractació indefinida d’un tècnic/a esportiu per la societat Reus Esport i Lleure SA, es 

publicarà al web de Reus Esport i Lleure SA el dia 19-06-2024. 

 

CONVOCATÒRIA PRIMER EXERCICI PROVA PRÀCTICA 

Es convoca al personal admès/a (1) detallat al quadre anterior, el proper dimarts dia 25-

06-2024, a les dependències del Centre Cívic Migjorn, Carrer de l’Escorial, 24, Reus, a les 

8:45 hores. 

 

 

 

 

mailto:rrhh@reusesport.cat


Reus, a la data de la signatura electrònica. 

 

 

 

 

 

Sr. Luis A. Rodríguez Merayo 

Gerent apoderat 

REUS ESPORT I LLEURE SA
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